
 
 
 
 

AGENDA 
 

Academic Standards & Assessments Subcommittee Meeting 
 

Monday, September 15, 2025 
10:00 a.m. 

Room 516, Blatt Building 
 

 
I. Welcome ....................................................................... Dr. Patty Tate 

 
 

II. Approval of Minutes of May 19, 2025 ............................ Dr. Patty Tate 
 
 

III. Information Items: 
 Cyclical Review of the Accountability System Update ...... Dana Yow 
 

 
Cyclical Review of the CCR SC Social Studies Standards 
 .............................................................................. Dr. Rainey Knight 

 
 

IV. Action Item: 
Evaluation of Alternative Instruction Methods Report . Amina Asghar 
 

 
V. Executive Director’s Update ................................................ Dana Yow 

 
 
VI. Adjournment 
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Dr. Patty Tate, Chair Barbara Hairfield 
Tammy Achziger Sidney Locke 
Rep. Terry Alexander Melissa Pender 
Rep. Bill Hager Sen. Ross Turner 

 
 

April Allen 

CHAIR 

Brian Newsome 

VICE CHAIR 

Tammy Achziger 

Terry Alexander 

Melanie Barton 

Russell Baxley 

Neal Collins 

Bill Hager 

Barbara B. Hairfield 

Sidney Locke 

Jeri McCumbee 

Melissa Pender 

Patty J. Tate 

C. Ross Turner, III 

Ellen Weaver 
 
 

Dana Yow 
EXECUTIVE DIRECTOR 

 



��������	�
����
�����������
	�������������

����������������������������������������������� !"#$%&�'(�$)%� %%$!"*� +,�-./�0102����������3�������4��56���������������78�9%:;�<%==,�>?%@+"A%=/�9%:;�B!??�C+*%=/�B+=D+=+�C+!=(!%?A/� %?!&&+�E%"A%=/�F=;�E+$$,�<+$%/�+"A�G%";�9'&&�<#="%=;��
������HH�3������8�<%"%??�I%?A%=/�J+D=!%??%�I#?$'"/�C':%�K')"&'"LK'"%&/�F=;�9+!"%,�M"!*)$/�F=;� +$$)%N�O+P%=,/�F=;�K%"",� +,�+"A�F+"+�Q'N��6����R�������8�SP,�T'D#="/�G'#$)%="�9%*!'"+?�UA#V+$!'"�B'+=AW�F=;� +$$)%N�I%=*#&'"/�GTFUW�F=;�>DD%,�F#**!"&/�GTFUW�G+"A=+�>XX'"&/�GTFUW�F=;� +$$)%N� +A!&'"/�YJ>�>&&!&$+"$�E='(%&&'=�F%:+=$X%"$�'(�UA#V+$!'"+?�E&,V)'?'*,W�C%+$)%=�B'?!"*%=/�ML-0�>&&%&&X%"$�G'?#$!'"&�T'LF!=%V$'=W�<=+V,�F+P%":'=$/�ML-0�>&&%&&X%"$�G'?#$!'"&�T'LF!=%V$'=W�F=;�G$%:)+"!%�O+!/�ML-0�>&&%&&X%"$�G'?#$!'"&�T'"$%"$�UP+?#+$'=���>G>�&#DV'XX!$$%%�X%XD%=�B+=D+=+�C+!=(!%?A�':%"%A�$)%�X%%$!"*�+"A�+&Z%A�('=�+�X'$!'"�$'�+::='P%�$)%�>G>�&#DV'XX!$$%%�X!"#$%&�(='X�$)%� +=V)�-[/�0102�X%%$!"*;�G%"+$'=�9'&&�<#="%=�X'$!'"%A�$'�+::='P%�$)%�X!"#$%&�N)!V)�N+&�&%V'"A%A�D,� %?!&&+�E%"A%=;�>($%=�$)%�X!"#$%&�N%=%�+::='P%A�C+!=(!%?A�V+??%A�('=N+=A�U\T�U@%V#$!P%�F!=%V$'=�F+"+�Q'N�$'�A!&V#&&�$)%�(!=&$�+V$!'"�!$%X�'"�$)%�GT�<!%=%A�T=%A%"$!+?�G,&$%X;���Q'N�$)+"Z%A�$)%�V'XX!$$%%�('=�$)%�'::'=$#"!$,�$'�:=%&%"$�$)%"�+VZ"'N?%A*%A�$)%�+&&!&$+"V%�'(�U\T�&$+((/�$)%�GT�F%:+=$X%"$�'(�UA#V+$!'"/�+"A�$)%�G'#$)�9%*!'"+?�UA#V+$!'"�B'+=A�!"�)%?:!"*�$'�A%P%?':�$)%�GT�<!%=%A�T=%A%"$!+?�G,&$%X;��>($%=�=%P!%N!"*�)'N�$)%�V#==%"$�V=%A%"$!+?�&,&$%X�N'=Z%A/�!$�N+&�%X:)+&!]%A�$)+$�&V)''?�A!&$=!V$&�+"A�&V)''?&�N%=%�+N+=%�'(�$)%�:=':'&%A�#:V'X!"*�V)+"*%&�+"A�$)+$�$)%,�N'#?A�)+P%�$!X%�$'�$=+"&!$!'"�!"$'�$)%�"%N�:=':'&%A�&,&$%X;�B#&!"%&&%&/�!"A#&$=!%&�+"A�GT�T'X:%$%&�N%=%�+VZ"'N?%A*%A�+&�:+=$"%=&�N)'�V'"$=!D#$%A�$'�X+Z!"*�A%V!&!'"&�+D'#$�V=%A%"$!+?&�$)+$�+=%�X%+"!"*(#?�!"�$)%�N'=Z:?+V%;�Q'N�&$+$%A�$)%�!X:'=$+"V%�'(�:='P!A!"*�&$#A%"$&�N!$)�̂V=%A%"$!+?�V#==%"V,_�$)+$�N'#?A�!"V=%+&%�%X:?',+D!?!$,�N)%"�%"$%=!"*�$)%�N'=Z�('=V%;�%̀@$/�Q'N�A!&V#&&%A�$)%�=%+&'"!"*�D%)!"A�$=+"&!$!'"!"*�$'�+�<!%=%A�&,&$%X�N)!V)�!"V?#A%A�D%$$%=�N'=Z('=V%�+?!*"X%"$/�V?%+=%=�V=%A%"$!+?�A!((%=%"$!+$!'"/�&#::'=$�('=�&$+VZ+D?%�V=%A%"$!+?&/�+"A�D#!?A!"*�+�&$='"*%=�V'""%V$!'"�D%$N%%"�%A#V+$!'"�+"A�!"A#&$=,;��



���������	
�����
���������	����������������	����������	����	
	����	��������������	�������	��������������	��������������	�������	�������	����������	����������������	��������������������������������	
	����	��������������	����
��������
������	�������	�������	����	��������������	����������	��������	��������	�������������

�����������
����������	����������������	����������	������	����	�����������������������������
���	���������������	������
	����������������������	�����������������������������	��������������������
����
��������	�������������������������
��������������	��������������������
��� ���������������!�����	�����	���������
��	��������
���������������	�	�����������	��������������	�������	
�	����������������������������	������������
��������"#"$%"#"&���������������������	�����������������������������������������������������������
����������
�������	���������������������	�
���������	�������'����������	�	�������������	�������"#"(%")���������������*��������������������	�������������+�������,�����	
	���	����������������������������-./��-�
��������	���������0��������������������������	
����������������������������������	���������������������������������������������
����	��������
���	����������	
	���	���������������
���������������
	��������������	�������������	������������������������	
	���	������	����������������	����������	������������������������	���������

�����	�����������	�	1����������-�
��������	���0��������������������	
����������������2���
�����������������	������
������������������	�	1�������	
	���	�������������������������������������������	�������������������������������
�����
���	�����������	������������
�	����	
��	
�����	
	���	�������������	������2���
������������3�������'��������������
���������������������	����
������������������������������	�������������������������������	��������	������������������������
���
�	�
�����	�����-�
��������	���0�����������������3���'����������������	
	������������������	���������4����	�������������������	����������	������
��2������2�����������������������������	�
�������������	���	���	���	�������������������������������������������������������	������	����
����
��������������������
������������������������������������3�
���������
�.�����	�������������������
���	�	�	�������������������������������������
�������
���	����������	
	���	����������������������

������������������������������
�	������������������������	�����	��������������������	���������
�����������������	��������������

�	���	���
�������������������	���
��������������������������������
����������������������	���������4�	�	��������	�	�������
���������	
	���	����������������	
	���	���	�����������	�������
���	������
	������



���������	�
�����
�����������	��
�����������
���
�	����������	���
�����������	��������������������	
�
���������������
��������	�
������
������������������	
�
��������
�������������	���	�
�
���
��
�	����	�����������	
��������������	�
����	��	���

�������	���
	�������

�	
����	�
����������������

��

�
����	����	�	����
�
�����������	�
�
���
����� 	��!���	����
�����	
�
��������
��
��������
����	��������������	
������� ���	���������"�����
����������	��
��������
�����



����������
	
��
����
���
�����	���	����	�������

�
������

�
�����	�������

�	
�����	���	
��
�����������	���������
����
��������	���

������������������	��	���#��
����
�����	�
��������������	
��
����������������������������	�����	�����
�����	�
�������������������	�����������	�
�����
�����������	�������
������	�����
�
�����������������������	���

�����������������
��� 	��!���	��	���
��������
��

���

����������	��$���	��	���

�
��%�����!�	��
����%�����������	
�
�������������	���

�������
�
����
��������
���	���	�
�
���
��
����
�����
����	���

������������	��
�����������
��
���	����	����
������&
�	���
�
����������
�
����������	����	������	���������������������
�������
���
��
'��(�)���&
�	�*��	�����
�����
������
������
	���	��	����
��	��(�������
���
����������&
�	�+���������&
�	�,��	�����
����
��
������
������	��	����������(���-�
��	
���!	�����
���.������)%/��,01���
	����
�����&
�	�+��	��
���	��	�����
����
��
������
������2
���	��	����
��	��%������	
�
��������������������&
�	�,��	�����
��
�����������	���
�������	��	�	�������

����
������������������
��������	������	�����
��
�����������������	�
�����	��	�	�����
����
��#�����
�
���������
��	���
	�����
���	�����
��
���
����
����
��
������
������2
���	��	����
��	���&����	���

���	��	�����
���	��
�����
������	��
�����
������������
�����	���
���
'���
�	���
����������%! "����	��
����������%!� ���	���������"��������������3�	���	����������
���
�	��	��
����������
��	��
�������������&����
�������

�	��!���
����2
��������



��
���������
����
���
������!&"��	�����
��
��4
�����������	��
����������
�������	������	���

����
�����������������
������
���
���	�����
��
����������
�����)����,������������������
�����������������	������")!����������
�������	
��� ������	2
�����
����%����������������
���
�������
�����	����������
�����
������������		�����	�����
����

���������������



��������	
�	��
������
���
��

�������������	
����
��
��������������
�����	��
�
��������������
���� !�"##�##�����$����	��#��
�������%�	��
#	������&��
'	������
�#����������������	���	���(��������	����������)	���'��*�#�
	�'�!+!,���
-��-���
#����������	
�	��
��	��
�#���	���./- 0-1!+����������
��������#���	���#����#����������������#��
��	�����
����
#���##�##����#�����
������	
#��#�����	
���	��
���#�����	
�	��
���#�����
	�	�
���������
	�'��������
����������
��	�������
�2���
��	
�
��������$�����)��

�����
����	��������$�������
��	�������
����������
����	��������$��&���
��
����
��������#����
�$�������
����	�������	����#���$���#����
����������"$"�#�2����	���������
����#	
�
��������
������������)	���'��*���
�������
#��
�
	�'�	�#�$�����2�
�����	�'����
������	������
�'��2���
��������������������������2�
�����	�'���
������
������3�
���	
�	��
���
����2�
#������������	������
�	��
��	�'�����	���
���������
��	��	�'�
��������������'��	��#�	�����#���
�

#����������	��	��
��- !�"##�##�����$����	��#�����
�#�������	
��	�
	�'#���- !�"##�##�����$����	��#���-�	
����
�������
�)��	�'�
�'
����
���������	�������
�	��
�
���
���
�������'��#���- !�"##�##�����#����	��#���
���
�
��	�������$������
����������
����	����#�������#���������4#����
�
���
�����
��	����)��	�'�
������
��	���
������������	����
���##�#���	�'����������
��	����
���##�	����
�
�2����
	��������#	#������������	'�����������
��	�����#�������
	���������	������
���
��
���������##	�	���	��������#	#��$�����#��#����
������$�25���������
�����
�#�
��	���
�����	���#���
�#���
�

���	'��������
���'�	�	���
	'�
����
��������6#�������
	���������	�����#���

	�
���������
	�'������
�#�����	�����- !�"##�##�����$����	��#��
�#����
������������6�)	���'��*���#��2����
	����	�������	
	�����
���	'��������#�������
	��7���	�����
���	
��##����
������
��
���������������##	�	���	����8�������
��	��#���
������
�
���
������
��	���
�����'�
����9��#�	��#���
��������������
����	
�	��
��#3�
���
����
	�	���	����#�����������
����#�����
'��
	���
�����	���������2�
����	���#��������2����
	����������
��������#��
���������##�##������$���#����
������#�����
�
#���
�����	���#��������2����
	����
��#����#�
����2��	����
�
���������##�##�������
��"22�����''	�#��
�������$����#����
���������
����#������#	����
���
�����2����
	����������#�#��������- !�"##�##�����$����	��#��2��������������

�����##�##�����	#����	��2����������$������
����������
����	��4#���2#	����:���������#3�
�	�����������
������	��������
����#��������
��	����
�
�	������
�#���#���
�������
���
��������
����''	�#���
�$��

��"����#��
�������$����
���	�
��������*�#���
���
�



����������	
��
�������������
	����������������

���
	��	
������������
��������������������	
����
�������	��������	�����������������������������������������������������������
���
����	����������������
	���������

�����
���������
��� !!
��������	��������������"����!���������������	�������	��
�����������
	���	�����
		����
�����������#
�����	���������������������������	���������
!!�������
����������������������	�!������������$%����������$%�������
	���������������	�!�����
��	
��������
	!���
���
�&' ������	������������������
	����	�������
�������������������������
	��	������
�	�������"������
���
!��
���
����
	�	�������
�����$%���������������	!�������������
		��������	������������������������������
���������������
����	����������	��(���	
������	��������
������������������������������
��
����
����������������������������!������	����������������
��	���
������������������������
�&' �� ���	�!
	����������
��	���	��������������	���������	��������������	����#
������
����������������
��������������������
��������������������������	��������
����������)�������*����	���������	��
��
���	!����������������������
����
���
������
!!��������	�������������������!����������������������	����������
!!������!�!��	�����
�������������������	��������
���������������������������	��������	�����
���#
������������
!!������!�!��	��������
��
����������
�!������!
��
���
��	���������
����������
�������
!!����������������
	���������	����������
�������	���������
	����������
!!�������

������
���
����������
���	�����+
��
�����������)����#
��������������
	��	���
��	������������
	!���
�����!�
������	��
	��
�������������
����	�
	!�����
��!�����	
��
�������������	������ ��
	������
� ����,-������)�����	
�+�!��
�.�����
�
��(����$������!���� ���/�����$%�������	������0�
��������������
!�	����������������	��
	���
���	�����������	�
	!�����
��!�����	
/�
�������������	�����
���������	�!�	
�����!����	
��!�������������������

�����������1�����2�#
������������!�����	
��
��������������������������������������	������
������!�!��	�
�������	!����
	����
������������
�
	���	����
������/��!��3���
����'��	�����
��1����������
���������������!��	�
��)�1�������������
����	������
��	������������
�
��	����4���	��
	���
�����������!
�	��������
��������	�������	��������
��)�1���	�����5���/,����	����������	��6�����
	� �	����� !�	������



������������	���
��������
����������		��
������������	���
����	�����������	������
����
�����
���������������	�����������������������������	����������
������	��	����������������
�������	���������	�� �!�"���#�$��%��&�������������'�	������
����
������	����������������	��
�&�����	�������
�����������	���()*�*+,��	�-���
.�������������	�'��������'�	������
�������(/*�0/,.��!�"���1���2)�3+,���������'�	������
����
�������	��
������
�����������	�������4�
�������������������5+�/0,���	����	�'��������'�	������
����
������!�#	�
����������������������'�	������
����
�������������	������	����������	���(*/�02,.��	�����
��	��	�'��������'�	������
����
�����(52�/3,.��"���

���	���	����������
������&#������	������
�
��	��&#������������	�'��������
����	��������6����	��	��������	����
���	����������
����	���������	�� ��!��#����		��
�����������	��
��������������	������	��	��������
����
���������		�����	���������	��
�������
�����
������	��
�-���	������
����	��������
����"��	�����	����������!�"���	���-	����	������������#�%����	��7����������������������
����
����
����������	�������
����
����������
��	���������	���	��
���-	��
�#�����	
�������8#9���
�����	��%����%���-	��
�(�	�4���
����������������.�!��

������������	����
���	���	�������#�:'*5�&��������$��
������6��4�;	������
	���
����<����5=5/�>�����	���������������
���������������������	����?�������
������
�%�����	��	������������"��	
���	��%���$�����:�������	����
��	�
��������"��-�
������
�����
������������%���:������
�������
������8#����	����
���	��������������������
��;	��	������������	����	
�
�
������
����	���������	������	������������������������������
����������������������
@	����
���



EDUCATION OVERSIGHT COMMITTEE 

DATE: September 15, 2025 

SUBCOMMITTEE: 
Academic Standards & Assessments Subcommittee 

ACTION ITEM: 
Evaluation of Alternative Instruction Methods 

PURPOSE/AUTHORITY 
Proviso 1A.66 of 2024-25 Appropriation Act. (SDE-EIA: Evaluation of Alternative Instruction 
Methods) With funds appropriated, the Education Oversight Committee is responsible for evaluating 
the impact of alternative methods of instruction on student learning and working with other agencies 
to expand access to quality remote instruction which can be dispatched if necessary. Alternative 
methods of instruction may include, but are not limited to, online or virtual instruction, remote 
learning, and hybrid models. The Department of Education and school districts providing alternative 
methods of instruction must provide data as requested by the committee to evaluate the 
effectiveness of the instruction. The Education Oversight Committee shall report annually to the 
Governor, the General Assembly, the Department of Education, and the State Board of Education. 

CRITICAL FACTS 
This study presents a comprehensive analysis of student outcomes associated with various 
instructional delivery methods across South Carolina public schools during the 2023-2024 academic 
year. The study focuses on two major statewide assessments: 
EOCEP (End of Course Examination Program) for high school students (Grades 9-12) 
SC READY for elementary and middle school students (Grades 3-8) 

TIMELINE/REVIEW PROCESS 
2023-2024 academic year 

ECONOMIC IMPACT FOR EOC 
Cost: no impact 

ACTION REQUEST 

  For approval  For information 

ACTION TAKEN 

  Approved    Amended 
  Not Approved   Action deferred (explain) 



The instructional methods examined include:

Alternative Instruction Methods Findings and Analysis
Summary
This study presents a comprehensive analysis of  student outcomes associated with various instructional delivery methods
across South Carolina public schools during the 2023-2024 academic year. The study - which will be released to the EOC
subcommittee in September - focuses on two major statewide assessments. 

EOCEP (End of  Course Examination Program) for high school students (Grades 9-12)
SC READY for elementary and middle school students (Grades 3-8)

Face-to-Face (traditional classroom instruction)
SC Virtual (State-operated virtual programs)
District-Developed Virtual (local virtual initiatives) 
Out-of-State Virtual (Instruction provided by out-of-state vendors)
Hybrid (Combination of  in-person and virtual instruction)
Other Virtual (non-traditional or unspecified virtual models)
Unknown (records where the mode of  instruction was not identified, treated analytically as a distinct group)

By examining student performance across instructional delivery types, this study assesses the impact of  each format on
academic outcomes. 

EOCEP Performance Summary
Students in Face-to-Face instruction consistently outperformed peers in virtual and hybrid formats across all EOCEP
subjects: Algebra 1, English 2, Biology 1, and U.S. History and Constitution. 

Top outcomes: Face-
to-Face and
Unknown showed the
highest average
scores and pass
rates, especially in
English 2 (78-79%
pass rate).
The lowest outcomes
were observed in the
Hybrid, Other Virtual,
and Out-of-State
Virtual formats, which
had the weakest
results, particularly in
Algebra 1 and U.S.
History, with
averages in the mid-
50s. 
SC Virtual
demonstrated strong
results in some
areas; however, its
sample size was very
small, which limited
the generalizability of
its findings.

https://expectmoresc.com/


A separate statistical analysis compared the likelihood of  a student passing a subject when compared to Face-to-Face
instruction. 

Students in Hybrid and other virtual formats were 14-45 percentage points less likely to pass, with the sharpest
deficits in Biology and Algebra. 
Traditional classroom instruction remains the most effective method of  teaching for student performance in high
school. Virtual and hybrid methods are linked to significantly lower performance. 

SC READY Performance Summary 
The SC READY analysis in English Language Arts (ELA) and Math reveals more modest instructional impacts than
observed at the high school level. 

Face-to-Face instruction consistently produced strong and stable results across grades, with scores steadily
improving from Grade 3 to Grade 8. 
SC Virtual was competitive in upper elementary grades, occasionally matching or exceeding Face-to-Face, although
this was based on a small sample size. 
District Virtual, Hybrid, and Out-of-State Virtual formats showed weaker performance, with scores trailing Face-to-
Face by 20 to 70 points across grades. 
Other virtual and unknown instruction methods exhibited inconsistent patterns; the latter raises concerns about
data quality. 

Statistical Findings 
Instructional methods had minimal impact on scores in Grades 4-8 despite being statistically significant.
Grade 3 was the only exception, with small but meaningful effects suggesting instructional format matters more in
early foundational years. 
Prior achievement was the strongest predictor, explaining 41% to 77% of  the outcome variance, and it outweighed
the instructional format across all grades.

Instruction type plays a limited role in SC READY outcomes beyond the third grade. Previous student outcomes are far
more predictive of  future success. Data reliability issues, particularly in the “unknown” category, underscore the need
for improved administrative tracking and record-keeping. 

Findings Based on Statistical Methods
To better isolate the impact of  instruction type, we applied a statistical model which controls for school, term, and grade
level. 

Models confirm the pattern: Face-to-Face and Unknown settings significantly outperform other formats. 
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